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[bookmark: _Toc10696][bookmark: _Toc8314][bookmark: _Toc783]实现“十四五”规划和二○三五年远景目标，必须坚持党的全面领导，把党总揽全局、协调各方的根本要求贯彻到各项工作中。提高贯彻新发展理念、构建新发展格局的能力水平，在新的起点上凝聚形成推动转型发展的强大合力。为转型引领蹚出新路、挺进全省第一方阵提供坚强政治保证。
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第一节 加强理论武装和思想引领
坚定不移深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想，增强“四个意识”、坚定“四个自信”、做到“两个维护”，不断完善党领导经济社会发展工作体制机制，提高把方向、谋大局、定政策、促改革的能力和定力。加强理论武装，完善党委(党组)理论中心组学习制度，扎实开展党史学习教育，在深学笃行中感悟奋斗精神、筑牢忠诚担当。加强党的政治建设，胸怀“两个大局”，心怀“国之大者”，不断增强政治领悟力、政治判断力、政治执行力。加强领导班子思想政治建设，全面落实意识形态工作责任制，强化“一句誓言、一生作答”的行动自觉。围绕贯彻落实习近平总书记重要讲话、指示批示精神和省市工作部署，建立任务台账，校准行为偏差，形成工作闭环，确保不折不扣落实到位。
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第二节 树立大抓基层的鲜明导向
做好县乡领导班子换届“后半篇”文章，健全教育培训、议事决策、激励保障等机制，引导干部进入新角色、展现新作为。深化“整乡推进、整县提升”，全面加强社区、学校、机关、两新组织等领域党的建设，常态化精准化整顿软弱涣散基层党组织，推动基层党建全面进步、全面过硬。实施村集体经济提质增效工程，发挥党组织引领作用，夯实乡村振兴的产业支撑。用好排查解决发展党员违规违纪问题试点工作成果，提高发展党员质量，更好发挥党员先锋模范作用。
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第三节 打造忠诚干净担当的干部队伍
坚持“一线赛马”，着重在乡村振兴、项目建设等一线培养干部、识别干部、使用干部，让想干事、能干事、干成事的干部脱颖而出。强化动态考核，年度任务对账考核，阶段任务单项考核，重点任务跟踪考核。落实从严管理，紧盯“关键少数”，强化日常监督，跟进组织措施，切实把“严管就是厚爱”落到实处。推进能上能下，打破隐性台阶，畅通能上能下渠道，对工作没起色、遇事不担当的，该调整的调整、该免职的免职。精准容错纠错，激励干部担当作为，不让流汗的干部流泪，不让滑头的干部投机。统筹抓好各领域人才队伍建设，形成人才集聚、人尽其才的生动局面。
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第四节 涵养风清气正的政治生态
[bookmark: _Toc13724]健全全面从严治党责任制度，强化党委（党组）主体责任、党委书记第一责任人责任和纪检监察机关监督责任，做深做细政治监督，推动“两个责任”相互贯通。把真管真严、敢管敢严、长管长严贯穿于管党治党全过程。强化政治监督，建立全覆盖的制度执行监督机制。严明党的政治纪律和政治规矩，开展常态化警示教育，健全纠“四风”、树新风并举的作风建设长效机制，坚决整治形式主义、官僚主义，持续为基层减负。坚持无禁区、全覆盖、零容忍，坚决查处腐败问题和不正之风。充分发挥巡察“利剑”作用，推动全面从严治党向村、街延伸。把政治生态建设作为基础性、经常性工作，构建“亲”“清”政商关系、“简”“减”同志关系、“严”“严”组织关系，实现党内政治生态持久风清气正。
[bookmark: _Toc71213733]
第五节 锤炼“心操到、事办实”的过硬作风
[bookmark: _Toc23207][bookmark: _Toc12159][bookmark: _Toc1681][bookmark: _Toc5298]在全县大兴“心操到、事办实”之风，提倡雷厉风行、马上就办，反对拖拖拉拉、不推不动；提倡亲自动手、深入具体，反对浮在表面、一般号召；提倡勇于担当、敢于负责，反对敷衍塞责、上推下卸；提倡求真务实、真抓实干，反对光说不练、夸夸其谈；提倡严谨细致、追求一流，反对粗枝大叶、得过且过。按照省委“抓落实的关键是要有解决方案”要求，每项工作都要坚持目标导向，倒排工期、挂图作战；坚持问题导向，建立问题台账，深挖根源病因，推动问题化解；坚持结果导向，拿结果说话、拿数据说话、拿事实说话。开展干部纪律作风整顿，查摆典型问题，严明纪律规矩，再造工作流程，推动“心操到、事办实”成为党员干部的工作标尺和自觉追求。
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第六节 凝聚各方面智慧和力量
坚持和完善党委统揽全局、协调各方的领导体制，坚持民主集中制，既合理分工，又密切协作，既充分发扬民主，又有效进行集中。健全党领导人大、政府、政协、监察机关、审判机关、检察机关、人民团体、企事业单位、基层群众自治组织、社会组织等制度，健全非公有经济组织和事业单位、街道社区、农村等基层党组织发挥领导作用的制度规定。支持人大、政协依法依章程履行职责。发挥好工会、共青团、妇联等人民团体作用，把各自联系的群众紧紧凝聚在党的周围。加强国防动员体系建设，巩固军政军民团结，做好拥军优属工作。巩固和发展最广泛的爱国统一战线，加强党外干部队伍建设，做好非公经济人士、新阶层人士统战工作，画出最大同心圆，最大限度凝聚各方面力量。
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第七节 健全规划落实机制
按照党的十九届五中全会精神和省委十一届十一次全会、市委四届十次全会部署，充分发挥发展规划的战略导向作用，科学制定“十四五”规划纲要，编制实施各级各类专项规划和方案，形成定位准确、边界清晰、功能互补、统一衔接的规划体系。健全政策协调和工作协同机制，完善规划实施评估机制、调整修订机制、监督考核机制，确保“十四五”发展目标任务落到实处，为实现二〇三五年远景目标奠定坚实基础。
在转型发展上率先蹚出一条新路来，是党的领袖的殷殷嘱托，是23万交城人民的热切期盼。我们要更加紧密地团结在以习近平同志为核心的党中央周围，在省委、市委坚强领导下，牢记领袖嘱托，坚定转型信念，保持战略定力，顽强拼搏，真抓实干，奋力书写交城社会主义现代化建设的崭新篇章！
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